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תאגיד השייט הגדול בעולם בולט כמוביל בשוויון מגדרי ובהזדמנויות קריירה מקצועית, ומדורג בין החברות המובילות
בארה"ב
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תאגיד קרניבל, הגדול בעולם, נכלל ברשימת המעסיקים הטובים ביותר לנשים בארה"ב לשנת 2025 של פורבס, הישג
המדגיש את מחויבותו ליצירת סביבת עבודה שוויונית, מכילה ומעצימה.

מתוך 700 חברות אמריקניות מ-24 תעשיות מרכזיות, תאגיד קרניבל דורג במקום הגבוה ביותר בתחום השייט ונמצא
בין החברות המובילות בדירוג הכולל. ההכרה מצטרפת לשורה של פרסים והישגים קודמים עבור פעילותה של החברה,

לרבות היכללותו ברשימת החברות הנערצות ביותר בעולם של מגזין פורצ'ן לשנת 2025 וברשימת 250 החברות
המנוהלות ביותר של הוול סטריט ג'ורנל לשנת 2024.

הסקר, שנערך בשיתוף פורבס וחברת המחקר Statista, התבסס על למעלה מ-140,000 נשים עובדות בחברות
המעסיקות לפחות 1,000 עובדים בארה"ב, אשר סיפקו יותר מ־4 מיליון הערכות. הנשים דירגו את המעסיקים הנוכחיים
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והקודמים שלהן בתחומים מגוונים, בהם איזון עבודה-משפחה, קידום קריירה, שוויון הזדמנויות ותרבות ארגונית.

"אנחנו מבינים שהאנשים שלנו הם הכוח הגדול ביותר שלנו," אמרה בטינה דיינס (Bettina Deynes), מנהלת משאבי
האנוש הראשית הגלובלית בתאגיד קרניבל. "לכן אנו משקיעים בצמיחה מקצועית, חונכות ותרבות ארגונית שבה כל
עובד ועובדת מרגישים שהם נראים, נשמעים ומועצמים לממש את מלוא הפוטנציאל שלהם. ההכרה הזו של פורבס

ממחישה את המחויבות שלנו ליצירת סביבת עבודה מגוונת ותומכת, שמאפשרת לנו להעניק חוויות שייט יוצאות דופן
לכ-13.5 מיליון אורחים בשנה."

הדגש של תאגיד קרניבל על טיפוח כישרונות ממגוון רקעים – ובפרט קידום נשים לתפקידי מפתח בים וביבשה –
מבסס את מעמדה לא רק כחברת השייט הגדולה בעולם, אלא גם כמעסיקה המובילה שינוי חברתי חיובי בתעשייה

הימית.

ברוכים המצטרפים לקבוצת הפייסבוק ״קרוז חלום של הפלגה״ – הייחודית בעולם הקרוזים. למעלה מ-16,000 חברים

הצטרפו לקבוצת הוואטסאפ “קרוז אין-חדשות חמות מהים”

חפשו אותנו גם בטלגרם
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